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Pastor’s Letter

As we reflect on the past fiscal year and look toward the future, | continue to be grateful for the countless ways God is at
work throughout Our Lady of Lourdes, the Proto-Cathedral of St. James the Greater, and St. Joseph Parish.

Over the past year, we have continued our journey together as one Parish Family under the Archdiocese of Seattle's
Partners in the Gospel initiative. While our three parishes remain canonically separate, we have taken important steps
toward learning what it means to worship, serve, and work together while honoring the unique gifts and traditions of each
community.

One of the blessings of this process has been the opportunity to listen. Through a number of listening sessions conducted
in English, Spanish, and Vietnamese, we listened through conversations in the spirit with school families and parishioners
throughout the Parish Family as they shared their hopes, concerns, and dreams for the future. Those conversations helped
shape the work of our Parish Family Advisory Council as they developed a shared vision and identified priorities for our
future, including strengthening ministries, supporting our schools, care of our facilities, caring for our clergy, and fostering
responsible financial stewardship.

At the same time, parish staff have been working behind the scenes to build the operational structure, administrative, and
financial systems necessary to support one parish family across three campuses. This work has included increased
collaboration among staff, improved communication, greater consistency in parish operations, and significant efforts to
strengthen our financial reporting and stewardship practices.

We also continue to be blessed by strong and dedicated Catholic schools. This year, the School Strategic Planning Task
Force completed the first phase of strategic planning for our parish schools, helping us better understand how we can
sustain and strengthen Catholic education in Southwest Washington for future generations.

One of the most encouraging things | have witnessed during this past year is the spirit of cooperation that continues to
emerge across the Parish Family. Staff members, volunteers, parishioners, and ministry leaders are sharing ideas,
resources, and opportunities to serve together. Slowly but surely, we are learning what it means to be one family of faith
while continuing to cherish the unique history and identity of each parish community.

Throughout all of this, | remain deeply grateful for your patience, generosity, encouragement, and prayers. Change is never
easy, and there is still much work before us. Yet | remain confident that our greatest strength is not found in organizational
structures, buildings, programs, or budgets. Our strength is found in Christ and in the faithful people who make up these
communities.

As we continue this journey, | ask you to pray for our Parish Family, our parish staff, our schools, our Parish Family Advisory
Council, and our clergy. Pray that we may remain attentive to the Holy Spirit, open to God's plans, and committed to serving
one another with humility and charity.

On behalf of Fr. Kyle Rink, Fr. Kingsley Tebulo, our staffs, and our parish leadership, thank you for your continued support,
generosity, and faithfulness.

May God continue to bless our Parish Family and guide us as we grow together in faith, hope, and charity.

With gratitude and hope,

Z VR

Fr. Tim Iligen

Pastor
Our Lady of Lourdes, Proto-Cathedral of St. James the Greater, and St. Joseph




Financial Report

July 1, 2025 - June 30, 2026

Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral St.Joseph  Parish Family Total
INCOME
Offertory/Collection $740,626 $807,487 $1,712,960 $3,261,073
Revenue
Educational $2,478,138 - $4,989,168 $7,467,306
Revenue/Tuition
Fundraising Revenue $150,528 - $321,515 $472,043
Gifts & Bequests $637,975 $76,538 $571,221 $1,285,734
Business Revenue $70,660 $81,326 $133,408 $285,394
Other Revenue/Gain $233,301 $9,666 $103,584 $346,551
on Asset Sale
Cemetery Revenue - $141,718 - $141,718
Total Income $4,311,228 $1,116,735 $7,831,856 $13,259,819
Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral St.Joseph  Parish Family Total
EXPENSES
Wages & Benefits $2,601,707 $455,671 $4,991,433 $8,048,811
Supplies/Admin $110,245 $26,018 $478,423 $614,686
Program Expenses $55,763 $51,763 $49,191 $156,717
Operations & $211,380 $85,974 $290,600 $587,954
Maintenance
Contracted Services $383,847 $154,687 $630,580 $1,169,114
Business Expenses $42,047 $14,348 $161,579 $217,974
Utilities/Travel/App $110,310 $48,871 $231,696 $390,877
reciation
Assessments $108,422 $56,776 $172,795 $337,993
Expenditure of $564,589 - : $564,589
Restricted Funds
Total Expenses $4,188,310 $894,108 $7,006,297 $12,088,715
Net Income A $126,110 A $222,627 A $825,559 A $1,171104



Partners in the Gospel Update

MOVING FORWARD TOGETHER: AN
UPDATE ON PARISH FAMILY 45

Over the past 2 years, together, our Parish Family
45 has been engaged in a prayerful process of
discernment, planning, and collaboration as we
continue responding to the Archdiocese of
Seattle's Partners in the Gospel initiative. As Chair
of the Parish Family Advisory Council (PFAC), |
wanted to provide an update on where we are on
this journey, share the priorities that have
emerged from our work, and offer a glimpse into
what comes next.

One of the questions | hear most often from
parishioners is, "What's happening?" It is a fair
question. Much of the work of PFAC, our clergy,
parish staff, leadership teams, and volunteers has
taken place behind the scenes. Over many
months, we have offered and facilitated listening
sessions and town hall meetings, performed data
review, prayerful discussion, and discernment as
we sought, with your help, to identify the most
important opportunities and challenges facing our
parish family.

This process has led us to a shared vision which is
articulated in our vision statement for Parish
Family 45:

United in Christ in the Eucharist, we welcome
all to our Catholic community. We form
disciples and strive to fulfill our apostolic
mission to share the joy of the Gospel.

This vision encompasses what we have heard and
reflects who we are today and who we believe
God is calling us to become. It places Christ and
the Eucharist at the center of our parish life while
challenging us to be a welcoming community that
forms disciples and shares the Gospel with others.

After incorporating feedback from parishioners,
ministry leaders, pastoral leadership, listening
sessions, and metric reports, five key initiatives
emerged as the priorities that will guide our parish
work moving forward.

School System Sustainability

Ensure the long-term sustainability of Catholic
education in Southwest Washington by integrating
the parish's two existing schools into one
coordinated and effective school system.

Ministry Effectiveness

Assess and build a structure for ministry
effectiveness for the new parish family. Strengthen
collaboration, participation, and coordination of
parish ministries through shared resources to
respond to the needs of the entire parish
community.

Accessible and Sustainable Sacramental Life
Ensure sacramental and liturgical life remains
vibrant, accessible, and sustainable while
responding to the pastoral needs and metrics
around building capacity of the parish family and
available clergy resources.

Stewardship of Facilities and Physical Resources
Steward parish facilities and campuses to ensure
they effectively support worship, ministry,
education, and community life for future
generations.

Culture of Stewardship and Financial
Sustainability

Foster a culture of responsible stewardship that
ensures the long-term financial sustainability of the
parish family.



While all five initiatives are important, part of our
recent work has focused on determining how best
to move them forward. It is important to note that
the initiatives listed above are not presented in
priority order. We are currently evaluating each
initiative based on its potential impact, the effort
and resources required for implementation, long-
term sustainability, and alignment with our
mission. This prioritization process requires
thoughtful conversation and discernment,
accounting for parishioner feedback, available

resources, and the goals of Partners in the Gospel.

The goal is to ensure that our efforts are focused
where they can have the greatest positive impact
on our parish family.

What | have found most encouraging throughout
this process is the shared commitment among
clergy, staff, and lay leaders to ensure that
decisions are guided not simply by practical
considerations, but by our mission as disciples of
Jesus and most importantly, by the Holy Spirit.
While there may be different perspectives on how
best to move forward, there has been remarkable
unity around our desire to create a vibrant and
sustainable future for our parish family.

As we move into the next phase, our focus shifts
from discernment and planning to
implementation. Some initiatives will require
additional study and planning, while others will
begin moving forward more immediately. Not
every change will be visible right away, but
significant work is underway to translate these
priorities into action. We remain committed to
keeping parishioners informed as
recommendations evolve and implementation
plans take shape.

| would also encourage parishioners to participate in
the upcoming Partners in the Gospel Regional
Community Gathering, which will be hosted at St.
Joseph Parish on October 29 at 6:00 p.m. During this
prayerful gathering, the Archdiocesan planning team
will share the reasons behind this pastoral planning
effort, review progress to date, discuss the next
phase of One Parish Planning, and answer questions
from parishioners. These gatherings are intended to
help all of us better understand how the Holy Spirit
is guiding the future of the Church in Western
Washington.

On behalf of the entire Parish Family Advisory
Council, thank you for your prayers, support, and
engagement throughout this process. We recognize
that much of this work has happened behind the
scenes, but please know that countless hours have
been devoted to prayerfully discerning how Parish
Family 45 can best serve our communities today
while preparing for the generations that will follow.

We look forward to continuing this journey together
and sharing additional updates in the months
ahead.

Peace,

Megan Westbrook

Chair, Parish Family Advisory Council (PFAC)
Parish Family 45
PFAC@parishfamily45.org
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Parish Family 45 Catholic Schools

Our two Catholic schools are among the largest ministries of Parish Family 45, serving children and
families through faith formation, academic excellence and service. Together, St. Joseph Catholic
School and Our Lady of Lourdes Catholic School provide Catholic education from early learning
through eighth grade and represent a significant part of both our ministry and financial activity.

As part of our Partners in the Gospel and One Parish Planning process, we are taking a
comprehensive look at the long-term strength and sustainability of Catholic education in our
community. This work includes enrollment and demographic trends, academic programming,
facilities, staffing, shared services, opportunities for future growth, and financial sustainability.

Given the concerns shared last spring regarding the financial status of Our Lady of Lourdes School,
a comprehensive review of its finances was conducted over the past six months. That review
provided a clearer understanding of revenue, fundraising, and operations factors. As a result, the
school ended the 2025-2026 fiscal year significantly stronger than initially projected. Our Lady of
Lourdes School enters the 2026-2027 fiscal year from a position of stability with strong enrollment,
successful fundraising and generous donations, and opportunities for continued program
expansion.

The initial phase of our deep dive into the sustainability of our Parish Family 45 school system has
affirmed both the strength of Catholic education in our community and the opportunity before us.
As we move into the next phase, school and parish leaders will engage families and stakeholders in
developing a long-term vision that strengthens Catholic identity, academic excellence, accessibility,
and responsible stewardship while identifying opportunities for greater collaboration across our
schools and parish family. Current indicators are encouraging and Parish Family 45 remains
committed to comprehensive planning that ensures Catholic education remains strong, accessible,
and sustainable for future generations!




Parish Family 45 Catholic Schools - Our Lady of Lourdes Catholic School

Under the leadership of our new principal, Dr. Mary Ticknor, we embraced the theme “Renewed in Spirit,
Ready to Shine.” Faith is woven throughout the school day for our 258 preschool-eighth grade students,
with daily religion instruction, prayer, weekly Mass, and opportunities to grow in faith through prayer
services, retreats, and service to others.

Our teachers provide a strong academic foundation through a rigorous curriculum and a variety of learning
experiences, including art, music, Spanish, physical education, technology, and STEM. Our Student Success
Center supports individual learning needs, while Extended Care, athletics, field trips, and enrichment
opportunities extend learning and community beyond the classroom. Our PTO, parent community, and
dedicated volunteers play an important role in supporting our school.

Highlights from the 2025-2026 school year include:

e Qur first schoolwide pilgrimage on the Feast of Our Lady of Lourdes, providing a special opportunity to
come together in faith and celebrate our patroness.

e Our eighth-grade students traveled to Washington, D.C. for an educational and faith-filled experience,
while our fifth-grade students attended Outdoor School at Camp Seymour, building confidence,
independence, and community through hands-on learning.

e Service remained central to our school, with middle school students contributing more than 1,500
hours of service, along with schoolwide food and candy drives, and partnerships with Santa’s Posse and
Heritage Farms.

e Students had new opportunities to explore their creativity through our first-ever Missoula Children’s
Theatre production of The Hare and the Tortoise.

e We continued investing in our youngest learners with the addition of a new preschool classroom,
expanding our Little Blessings Preschool program.

e We invested in a new STEM Lab, supporting our middle school science curriculum and providing
students with hands-on opportunities to explore, design, and solve.

e Our community came together through Give More 24!, SHINE, Jog-a-thon, and the Annual Fund,
providing important support for the greatest needs of our school.
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CATHOLIC SCHOOL

4701 NW Franklin Street Phone: (360) 696-2301 Website: www.lourdesvan.org
Vancouver, WA 98663 Email: admissions@lourdesvan.org Enrolling Preschool-8th Grade

Principal: Mary Ticknor, (360) 696-2301 - EXT. 200, mticknor@lourdesvan.org




Parish Family 45 Catholic Schools - St. Joseph Catholic School

St. Joseph Catholic School was honored to serve 497 students during the 2025-2026 school year; 420 in
kindergarten-8th grade and 77 in Cardinal Preschool. During last year's Accreditation, we received high
accolades for our strong Catholic identity and academics. That process gave us an opportunity to identify
areas of continued growth and celebrate what we do well.

e Students are immersed in the Catholic faith. Students attend Mass weekly and all grade levels lead
monthly Prayer Services and All School Masses; each day begins and ends with prayer, and religion
classes are held daily.

Class meetings and retreats focus on faith and monthly virtues.
Exceptional teachers offer a rich, well-rounded educational experience with differentiated learning at
its center.

e Alongside rigorous core academics, students experience art, music, Spanish, physical education,
technology, cross-curricular learning, and a variety of additional learning opportunities.

e Qur Learning Resource Program supports the whole child, offering learning support and enrichment
for all students. We are also blessed with a full-time school counselor.

e A Full-service Hot Lunch program, Extended Care, field trips, educational assemblies and CYO athletics
programs further enhance the experience for students and families.

e Service to others is instilled in all students, pre-k through 8. Students offer in-school and parish
service as well as serving community organizations such as Randall Children’s Hospital, Children’s
Center, Share House, and St. Vincent de Paul.

e Qur annual Building Futures Event, Jog-a-thon, Give More 24!, and Annual Fund raise funds to support
the greatest needs of the school.

¢ Fundraising was completed and HVAC was installed in all classrooms, creating comfortable, consistent
learning environments for students and teachers.

e Strong partnership with parents creates a vital connection between families and the school. An active
PTO, Parents in Prayer, and dedicated volunteers support the students, faculty and staff, and all
families.

e (ardinal Preschool continues to grow and serve our youngest learners, instilling faith, exploration and
a love of learning. Their amazing outdoor Naturescape play area allows students to connect with each
other and the world around them.

ST. JOSEPH

CATHOLIC SCHOOL

6500 Highland Drive, Phone: (360) 696-2586 Website: www.stjoevanschool.org
Vancouver, WA 98661 Email: schoolinfo@stjoevanschool.org Enrolling Preschool-8th Grade

Principal: Mary Yamoah, 360-696-2586, maryy@stjoevanschool.org




Our Clergy Our Parish Community
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Fr. Tim ligen
Pastor

Fr. Kingsley Tebulo
Parochial Vicar

Fr. Kyle Rink
Parochial Vicar




Demographics

Sacraments

Baptism

First Communion
Confirmation
Marriage

Convalidation

Anointing of the Sick

Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral

5

17

11

14

3

0

12

0]

116

Other Services & Gelebrations

Funerals

Quinceareras

Membership

Registered
Households

Registered
Members

Our Lady of Lourdes
8

1

Our Lady of Lourdes

1202

2299

Proto-Cathedral

39

0]

Proto-Cathedral

920

1637

St. Joseph
64
104
116

12

251

St. Joseph
48

2

St. Joseph

1793

6717

Parish Family Total
83
124
127

26

371

Parish Family Total
95

3

Parish Family Total

3915

10653




Helping the Wider Church

Each year, our parish joins with Catholics across the country to support a series of special collections
organized by the U.S. Conference of Catholic Bishops. These collections fund critical ministries that bring
the love of Christ to those in need—through disaster relief, education, support for vulnerable communities,
care for the Church around the world, and more.

While the number and frequency of these collections has increased Adl
over time, this change reflects a desire to give parishioners more W
opportunities to support the missions and causes that speak '

most to their hearts. -

Through your prayers and contributions, you help extend the reach of the Church'’s
compassion, justice, and evangelization. Thank you for your continued generosity and
for living out the Gospel in such a meaningful way.

Collection Name Month ocf)l:rot?:gs CaThoet:r:al St. Joseph
Church in Latin America January $1,637 $2,908 $2,711
PREPARES (Pregnancy & Parenting Support) — February $1,295 $2,027 $2,852
Northwest Catholic/Catholic Communications March $2,916 $1,489 $1,594
CRS Rice Bowl Lent $3,023 $1,289 $6,615
Catholic Relief Services Collection March $9,498 $3,441 $5,954
Holy Land Good Friday Collection April - $1,699 $2,826
Peter’s Pence June $7,109 $3,229 $4,694
Church in Africa August $5,000 - $378
Catholic Home Missions August $1,396 $2,521 $1,744
Catholic Campaign for Human Development  September $1,248 $2,079 $4,288
Black and Indian Mission October $1,221 $2,087 $3,256
World Mission Sunday October $7,986 $3,193 $3,447
Church in Central & Eastern Europe November $1,410 $2,508 $1,695
CCS Appeal for the Poor (Western WA) December $271 $1,362 $245
St. Vincent de Paul Vancouver Conference Year Round $19,873 $20,134 $43,758

Totals $63,883 $49,966 $86,058






Carta del Pastor

Al reflexionar sobre el afio fiscal anterior y mirar hacia el futuro, sigo sintiéndome agradecido por las innumerables formas en
que Dios obra en Our Lady of Lourdes, la Proto-Catedral de St. James the Greater y la parroquia de St. Joseph.

Durante el dltimo afio, hemos continuado nuestro camino juntos como una sola Familia Parroquial, en el marco de la iniciativa
Comparieros en el Evangelio de la Arquidiocesis de Seattle. Mientras nuestras tres parroquias permanecen canénicamente
separadas, hemos dado pasos importantes para aprender lo que significa adorar, servir y trabajar unidos, honrando al mismo
tiempo los dones y tradiciones singulares de cada comunidad.

Una de las bendiciones de este proceso ha sido la oportunidad de escuchar. A través de diversas sesiones de escucha
realizadas en inglés, espafiol y vietnamita, mantuvimos conversaciones guiadas por el Espiritu con las familias de las escuelas y
con los feligreses de toda nuestra Familia Parroquial, quienes compartieron sus esperanzas, inquietudes y suefios para el
futuro. Dichas conversaciones ayudaron a orientar la labor del Consejo Asesor de nuestra Familia Parroquial en la elaboracién
de una vision compartida y en la identificacion de prioridades para nuestro futuro, tales como el fortalecimiento de los
ministerios, el apoyo a nuestras escuelas, el mantenimiento de las instalaciones, el cuidado del clero y el fomento de una
administracion financiera responsable.

Al'mismo tiempo, el personal de la parroquia ha trabajado entre bastidores para establecer la estructura operativa y los
sistemas administrativos y financieros necesarios para dar soporte a una Unica familia parroquial que abarca tres sedes. Esta
labor ha conllevado una mayor colaboracidn entre el personal, una comunicacion mejorada, una mayor coherencia en las
operaciones parroquiales y esfuerzos significativos para fortalecer nuestros informes financieros y las practicas de
administracion responsable de los recursos.

También seguimos contando con la bendicién de contar con escuelas catélicas sélidas y comprometidas. Este afio, el Grupo de
Trabajo de Planificacion Estratégica Escolar completd la primera fase de la planificacion estratégica para las escuelas de
nuestra parroquia, lo que nos ayuda a comprender mejor cdmo podemos sostener y fortalecer la educacion catdlica en el
suroeste de Washington para las generaciones futuras.

Uno de los aspectos mas alentadores que he presenciado durante el dltimo afio es el espiritu de cooperacion que sigue
surgiendo en toda la Familia Parroquial. El personal, los voluntarios, los feligreses y los lideres de los ministerios comparten
ideas, recursos y oportunidades para servir unidos. Poco a poco, vamos aprendiendo lo que significa ser una sola familia de fe,
al tiempo que seguimos valorando la historia y la identidad Unicas de cada comunidad parroquial.

Ao largo de todo esto, sigo profundamente agradecido por su paciencia, generosidad, animo y oraciones. El cambio nunca es
facil y ain queda mucho trabajo por delante. Sin embargo, sigo convencido de que nuestra mayor fortaleza no reside en
estructuras organizativas, edificios, programas o presupuestos. Nuestra fortaleza se encuentra en Cristo y en los fieles que
conforman estas comunidades.

Al continuar este camino, les pido que oren por nuestra Familia Parroquial, el personal de la parroquia, nuestras escuelas, el
Consejo Asesor de la Familia Parroquial y nuestro clero. Oren para que permanezcamos atentos al Espiritu Santo, abiertos a los
planes de Dios y comprometidos a servirnos mutuamente con humildad y caridad.

En nombre del P. Kyle Rink, el P. Kingsley Tebulo, nuestro personal y los lideres de la parroquia, les agradecemos su continuo
apoyo, generosidad y fidelidad.

Con gratitud y esperanza,
7
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Fr. Tim ligen

Pastor
Our Lady of Lourdes, Proto-Cathedral of St. James the Greater, and St. Joseph




Informe Financiero

1 de julio de 2025 - 30 de junio de 2026

Total de la Familia

Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral St. Joseph ‘

Parroquial

INGRESO

Ingresos por $740,626 $807,487 $1,712,960 $3,261,073

ofertorio/colecta

Ingresos , $2,478,138 - $4,989,168 $7,467,306

Educativos/Matricul

Ingresos por $150,528 - $321,515 $472,043

Recaudacion de Fondos

Donaciones y legados $637,975 $76,538 $571,221 $1,285,734

Ingresos Empresariales $70,660 $81,326 $133,408 $285,394

Otros Ingresos/Ganancia

por Venta de Actives $233,301 $9,666 $103,584 $346,551

Ingresos del Cementerio - $141,718 - $141,718

Ingresos Totales $4,311,228 $1,116,735 $7,831,856 $13,259,819

Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral St. Joseph Total de la Familia

Parroquial

GASTOS

Salarios y Beneficios $2,601,707 $455,671 $4,991,433 $8,048,811

Suministros/Administracion $110,245 $26,018 $478,423 $614,686

Gastos de Programa $55,763 $51,763 $49,191 $156,717

Operaciones y $211,380 $85,974 $290,600 $587,954

Mantenimiento

Servicios Contratados $383,847 $154,687 $630,580 $1,169,114

Gastos Empresariales $42,047 $14,348 $161,579 $217,974

Servicios puiblicos $110,310 $48,871 $231,696 $390,877

/Viajes/Reconocimien

Evaluaciones $108,422 $56,776 $172,795 $337,993

Sumi'ni'stros/' $564,589 - - $564,589

Administracion

Gastos Totales $4,188,310 $894,108 $7,006,297 $12,088,715

Ingresos Netos A $126,110 A $222,627 A $825,559 A $1,171104



Actualizacion de Compaiieros en el Evangelio

AVANZANDO JUNTOS: ACTUALIZACION
SOBRE LA FAMILIA PARROQUIAL 45

Durante los ultimos dos afios, nuestra Familia Parroquial
45 ha participado unida en un proceso de
discernimiento, planificacion y colaboracién marcado
por la oracion, mientras continuamos respondiendo a la
iniciativa Compafieros en el Evangelio de la Arquididcesis
de Seattle. Como presidente del Consejo Asesor de la
Familia Parroquial (PFAC), deseo informarles sobre el
estado actual de este camino, compartir las prioridades
que han surgido de nuestra labor y ofrecerles un
adelanto de los préximos pasos.

Una de las preguntas que mas escucho de los feligreses
es: "¢Qué esta pasando?". Es una pregunta muy valida.
Gran parte de la labor del PFAC, de nuestro clero, del
personal parroquial, de los equipos de liderazgo y de los
voluntarios se ha realizado entre bastidores. A lo largo
de muchos meses, hemos organizado y facilitado
sesiones de escucha y reuniones abiertas, ademas de
llevar a cabo analisis de datos, dialogos en oracion y
procesos de discernimiento, con el fin de identificar —
junto con ustedes— las oportunidades y los desafios
mas importantes que afronta nuestra familia parroquial.

Este proceso nos ha llevado a una vision compartida, la
cual se articula en nuestra declaracién de vision para la
Familia Parroquial 45:

Unidos en Cristo en la Eucaristia, damos la
bienvenida a todos a nuestra comunidad Catélica.
Formamos discipulos y nos esforzamos por cumplir
nuestra mision apostélica de compartir la alegria
del Evangelio.

Esta vision abarca lo que hemos escuchado y refleja
quiénes somos hoy y en quiénes creemos que Dios nos
llama a convertirnos. Sitda a Cristo y a la Eucaristia en el
centro de nuestra vida parroquial, al tiempo que nos
desafia a ser una comunidad acogedora que forma
discipulos y comparte el Evangelio con los demas.

Tras incorporar las opiniones de los feligreses,
los lideres de los ministerios, el equipo de
liderazgo pastoral, asi como los resultados de las
sesiones de escucha y los informes de métricas,
surgieron cinco iniciativas clave como las
prioridades que guiaran la labor de nuestra
parroquia en adelante.

Sostenibilidad del Sistema Escolar

Asegurar la sostenibilidad a largo plazo de la
educacion Catdlica en el suroeste de Washington
integrando las dos escuelas parroquiales
existentes en un sistema escolar coordinado y
eficaz.

Eficacia Ministerial

Evaluar y establecer una estructura que
garantice la eficacia pastoral de la nueva familia
parroquial. Fortalecer la colaboracion, la
participacion y la coordinacion de los ministerios
parroquiales mediante recursos compartidos, a
fin de responder a las necesidades de toda la
comunidad parroquial.

Vida Sacramental Accesible y Sostenible
Asegurar que la vida sacramental y litdrgica se
mantenga vibrante, accesible y sostenible,
respondiendo al mismo tiempo a las
necesidades pastoralesy a los indicadores
relacionados con el fortalecimiento de las
capacidades de la familia parroquial y los
recursos del clero disponibles.

Gestion Responsable de Instalaciones y
Recursos Fisicos

Administrar responsablemente las instalaciones
y los recintos parroquiales para asegurar que
respalden eficazmente el culto, el ministerio, la
educacion y la vida comunitaria para las
generaciones futuras.



Cultura de Corresponsabilidad y
Sostenibilidad Financiera

Fomentar una cultura de administracion
responsable que garantice la sostenibilidad
financiera a largo plazo de la familia parroquial.

Mientras que las cinco iniciativas son importantes,
parte de nuestra labor reciente se ha centrado en
determinar la mejor manera de impulsarlas. Cabe
sefialar que las iniciativas mencionadas no se
presentan por orden de prioridad. Actualmente
estamos evaluando cada una de ellas en funcién
de su impacto potencial, el esfuerzo y los recursos
necesarios para su implementacion, su
sostenibilidad a largo plazo y su alineacion con
nuestra mision. Este proceso de priorizacion
requiere una reflexion y un discernimiento
cuidadosos, teniendo en cuenta las opiniones de
los feligreses, los recursos disponibles y los
objetivos de Comparieros en el Evangelio. El
propdsito es garantizar que nuestros esfuerzos se
concentren donde puedan generar el mayor
impacto positivo en nuestra familia parroquial.

Lo que he encontrado mas alentador a lo largo de
este proceso es el compromiso compartido entre
el clero, el personal y los lideres laicos de asegurar
que las decisiones no se guien simplemente por
consideraciones practicas, sino por nuestra
mision como discipulos de Jesus y, lo que es mas
importante, por el Espiritu Santo. Mientras que
puede haber diferentes perspectivas sobre la
mejor manera de avanzar, ha existido una unidad
notable en torno a nuestro deseo de crear un
futuro vibrante y sostenible para nuestra familia
parroquial.

Al pasar a la siguiente fase, nuestro enfoque
cambia del discernimiento y la planificacion a la
implementacion. Algunas iniciativas requeriran
estudios y planificacion adicionales, mientras que
otras comenzaran a avanzar de inmediato. No
todos los cambios seran visibles de inmediato,
pero se esta realizando una labor importante para

convertir estas prioridades en acciones concretas.
Seguimos comprometidos a mantener informados a
los feligreses a medida que evolucionan las
recomendaciones y toman forma los planes de
implementacion.

También animo a los feligreses a participar en el
proximo encuentro de la comunidad regional de
Compafieros en el Evangelio, que tendrd lugar en la
parroquia de St. Joseph el 29 de octubre a las 6:00 p.
m. Durante este encuentro de oracion, el equipo de
planificacion de la Arquididcesis expondra las
razones de esta iniciativa de planificacién pastoral,
repasara los avances realizados hasta la fecha,
hablara sobre la siguiente fase de la planificacion
parroquial Planificacion de Una Parroquia (One
Parish Planning) y respondera a las preguntas de los
feligreses. El objetivo de estos encuentros es
ayudarnos a todos a comprender mejor como el
Espiritu Santo guia el futuro de la Iglesia en el oeste
de Washington.

En nombre de todo el Consejo Asesor de la Familia
Parroquial, les agradecemos sus oraciones, su apoyo
y su participacion a lo largo de este proceso.
Reconocemos que gran parte de esta labor se ha
realizado entre bastidores, pero sepan que se han
dedicado innumerables horas a discernir, en
oracion, la mejor manera en que la Familia
Parroquial 45 puede servir a nuestras comunidades
hoy, preparandose al mismo tiempo para las
generaciones venideras.

Esperamos continuar este camino juntos y compartir
mas novedades en los proximos meses.

Paz,

Megan Westbrook

Presidenta, Consejo Asesor de la Familia Parroquial
(PFAC)

Familia Parroquial 45

PFAC@parishfamily45.org



Escuelas Catolicas de nuestra Familia Parroquial 45

Nuestras dos escuelas catélicas se encuentran entre los ministerios mas grandes de la Familia Parroquial
45, y sirven a nifios y familias mediante la formacién en la fe, la excelencia académica y el servicio. En
conjunto, la Escuela Catdlica St. Joseph y la Escuela Catdlica Our Lady of Lourdes ofrecen educacion catolica
desde la etapa de educacion temprana hasta el octavo grado, y representan una parte significativa tanto de
nuestra labor pastoral como de nuestra actividad financiera.

Como parte de nuestro proceso de planificacion Compafieros en el Evangelio y Una sola Uarroquia,
estamos analizando exhaustivamente la fortaleza y la sostenibilidad a largo plazo de la educacion catélica
en nuestra comunidad. Esta labor abarca las tendencias demograficas y de matriculacion, la oferta
académica, las instalaciones, el personal, los servicios compartidos, las oportunidades de crecimiento
futuro y la sostenibilidad financiera.

Dadas las inquietudes expresadas la primavera pasada sobre la situacion financiera de la escuela Our Lady
of Lourdes, durante los ultimos seis meses se llevd a cabo una revision exhaustiva de sus finanzas. Dicha
revision permitio comprender mejor los factores relacionados con los ingresos, la recaudacion de fondos 'y
las operaciones. Como resultado, la escuela cerr6 el afio fiscal 2025-2026 en una situacion
considerablemente mas sélida de lo previsto inicialmente. La escuela Our Lady of Lourdes inicia el afio
fiscal 2026-2027 desde una posicidn de estabilidad, respaldada por una sélida matricula, una recaudacion
de fondos exitosa, generosas donaciones y oportunidades para continuar ampliando sus programas.

La fase inicial de nuestro analisis exhaustivo sobre la sostenibilidad del sistema escolar de la Familia
Parroquial 45 ha confirmado tanto la fortaleza de la educacion catélica en nuestra comunidad como la
oportunidad que tenemos ante nosotros. Al avanzar hacia la siguiente etapa, los lideres escolares y
parroquiales colaboraran con las familias y las partes interesadas para desarrollar una visién a largo plazo
que fortalezca la identidad catdlica, la excelencia académica, la accesibilidad y la administracion
responsable de los recursos, identificando al mismo tiempo oportunidades para una mayor colaboracion
entre nuestras escuelas y la familia parroquial. Los indicadores actuales son alentadores, y la Familia
Parroquial 45 mantiene su compromiso con una planificacion integral que garantice que la educacion
catolica siga siendo solida, accesible y sostenible para las generaciones futuras.

_}/V-




Escuelas Catdlicas de nuestra Familia Parroquial 45 - Our Lady of Lourdes Catholic School

Bajo el liderazgo de nuestra nueva directora, la Dra. Mary Ticknor, adoptamos el lema "Renovados en Espiritu,
Listos para Brillar". La fe esta presente a lo largo de la jornada escolar de nuestros 258 alumnos —desde
preescolar hasta octavo grado— mediante la ensefianza diaria de religion, la oracion, la misa semanal y
oportunidades para crecer en la fe a través de servicios de oracion, retiros y el servicio a los demas.

Nuestros maestros proporcionan una sélida base académica mediante un plan de estudios riguroso y una
variedad de experiencias de aprendizaje, que incluyen arte, musica, espafiol, educacion fisica, tecnologia y STEM.
Nuestro Centro de Exito Estudiantil atiende las necesidades de aprendizaje individuales, mientras que los
servicios de horario extendido, las actividades deportivas, las excursiones y las oportunidades de
enriquecimiento amplian el aprendizaje y la vida comunitaria mas alla del salon. Nuestra asociacion de padres y
maestros (PTO), la comunidad de padres y los voluntarios dedicados desempefian un papel fundamental en el
apoyo a nuestra escuela.

Entre los aspectos mas destacados del afio escolar 2025-2026 se incluyen:

» Nuestra primera peregrinacion de toda la escuela con motivo de la fiesta de Nuestra Sefiora de Lourdes, una
oportunidad especial para unirnos en la fe y celebrar a nuestra patrona.

* Nuestros alumnos de octavo grado viajaron a Washington D. C. para vivir una experiencia educativa y
enriquecedora en la fe, mientras que los de quinto grado asistieron a la escuela al aire libre en Camp
Seymour, donde fortalecieron su confianza, independencia y sentido de comunidad a través del aprendizaje
practico.

e Elservicio sigui6 siendo un aspecto fundamental de nuestra escuela: los alumnos de secundaria aportaron
mas de 1.500 horas de servicio, ademas de realizarse campafias escolares de recoleccion de alimentosy
dulces, y establecerse colaboraciones con Santa’s Posse y Heritage Farms.

 Los estudiantes tuvieron nuevas oportunidades para explorar su creatividad a través de nuestra primera
produccion de La liebre y la tortuga con el Missoula Children’s Theatre.

e Continuamos invirtiendo en nuestros alumnos mas pequefios con la incorporacion de un nuevo salén de
preescolar, ampliando asi nuestro programa Little Blessings Preschool.

* Invertimos en un nuevo laboratorio STEM, apoyando nuestro plan de estudios de ciencias para la secundaria
y brindando a los estudiantes oportunidades practicas para explorar, disefiar y resolver.

* iNuestra comunidad se uni6 a través de Give More 24!, SHINE, el Jog-a-thon y el Fondo Anual, brindando un
apoyo fundamental para las necesidades mds importantes de nuestra escuela.

CATHO].]CSCHOOL T T

4701 NW Franklin Street Phone: (360) 696-2301 Website: www.lourdesvan.org
Vancouver, WA 98663 Email: admissions@lourdesvan.org Enrolling Preschool-8th Grade

Principal: Mary Ticknor, (360) 696-2301 - EXT. 200, mticknor@lourdesvan.org




Escuelas Catdlicas de la Familia Parroquial 45 — Escuela Catolica St. Joseph

La Escuela Catdlica St. Joseph tuvo el honor de atender a 497 estudiantes durante el afio escolar 2025-2026: 420
desde el jardin de infancia hasta el octavo grado y 77 en el programa preescolar Cardinal Preschool. Durante el
proceso de acreditacion del afio pasado, recibimos grandes elogios por nuestra sélida identidad catdlica y nuestro
nivel académico. Dicho proceso nos brindd la oportunidad de identificar areas de crecimiento continuo y de
celebrar aquello que hacemos bien.

* Los estudiantes se sumergen en la Fe Cat6lica. Asisten a misa semanalmente y todos los cursos dirigen
servicios de oracidn y misas para toda la escuela una vez al mes; cada dia comienza y termina con una oracion,
y se imparten clases de religion a diario.

Las reuniones de clase y los retiros se centran en la fe y en las virtudes mensuales.

Los maestros excepcionales ofrecen una experiencia educativa rica y completa, centrada en el aprendizaje
diferenciado.

Ademas de un riguroso plan de estudios académico fundamental, los estudiantes participan en actividades de
arte, musica, espafiol, educacion fisica y tecnologia, y se benefician de un aprendizaje interdisciplinario y de
diversas oportunidades de aprendizaje adicionales.

Nuestro Programa de Recursos de Aprendizaje apoya al estudiante de manera integral, ofreciendo apoyo
académico y actividades de enriquecimiento para todos los alumnos. También contamos con la valiosa
presencia de un consejero escolar a tiempo completo.

* Un programa de almuerzos calientes con servicio completo, servicio de cuidado extendido, excursiones,
asambleas educativas y programas deportivos de la CYO enriquecen ain mas la experiencia para los
estudiantes y las familias.

Se inculca el espiritu de servicio a los demas en todos los alumnos, desde preescolar hasta octavo grado. Los
estudiantes realizan labores de servicio tanto en la escuela como en la parroquia, ademas de colaborar con
organizaciones comunitarias como el Randall Children’s Hospital, el Children’s Center, Share House y San
Vicente de Padl.

Nuestro evento anual, Building Futures, el Jog-a-thon, la campafia iGive More 24!y el Fondo Anual, recaudan
fondos para apoyar las necesidades mas apremiantes de la escuela.

Se completd la recaudacion de fondos y se instalaron sistemas de climatizacion (HVAC) en todos los salones,
creando entornos de aprendizaje cdmodos y estables para los estudiantes y maestros.

Una sélida colaboracion con los padres crea un vinculo vital entre las familias y la escuela. Una asociacion de
padres y maestros (PTO) activa, el grupo "Padres en Oracién" y voluntarios dedicados brindan apoyo a los
estudiantes, al cuerpo docente y al personal, asi como a todas las familias.

Cardinal Preschool continta creciendo y atendiendo a nuestros alumnos mas pequefios, fomentando la fe, la
exploracion y el amor por el aprendizaje. Su magnifica area de juegos al aire libre, disefiada en armonia con la
naturaleza, permite a los estudiantes conectar entre siy con el mundo que los rodea.

ST. JOSEPH

CATHOLIC SCHOOL

6500 Highland Drive, Teléfono: (360) 696-2586 Sitio web: www.stjoevanschool.org
Vancouver, WA 98661 Correo electrdnico: schoolinfo@stjoevanschool.org  Inscripcion en preescolar - 8.° grado

Directora: Mary Yamoah, 360-696-2586, maryy@stjoevanschool.org
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Demograficos

Sacramentos

Bautismo

Primera Comunion
Confirmation
Matrimonio
Convalidacion

Uncién de los
Enfermos

Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral St.Joseph
5 14 64
17 3 104
11 0] 116
2 12 12
0] 0] 0
4 116 251

Otros Servicios y Celehraciones

Funerales

Quincearieras

Afiliacion

Hogares
Registrados

Miembros
Registrados

Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral St. Joseph
8 39 48
1 o 2
Our Lady of Lourdes Proto-Cathedral St. Joseph
1202 920 1793
2299 1637 6717

Total de la Familia Parroquial

83
124
127

26

371

Total de la Familia
Parroquial

95

3

Total de la Familia
Parroquial

3915

10653




Ayudando a la Iglesia mas Amplia

Cada afio, nuestra parroquia se une a los catélicos de todo el pais para apoyar una serie de colectas
especiales organizadas por la Conferencia de Obispos Catolicos de los Estados Unidos. Estas colectas
financian ministerios fundamentales que llevan el amor de Cristo a los necesitados mediante la ayuda
en casos de desastre, la educacion, el apoyo a comunidades vulnerables, el cuidado de la Iglesia en todo

el mundo y mas.

Mientras que el nUmero y la frecuencia de estas colectas han aumentado con el tiempo, este cambio
refleja el deseo de ofrecer a los feligreses mas oportunidades para apoyar las misiones y causas que

mMas resuenan en sus corazones.

A través de sus oraciones y contribuciones, usted ayuda a extender el alcance de la compasion, la
justicia y la evangelizacidn de la Iglesia. Gracias por su continua generosidad y por vivir el Evangelio de

una manera tan significativa.

Nombre de la Coleccioén Mes O?T_rot?gzs CaPtrhoet:r:al St. Joseph
La Iglesia en América Latina Enero $1,637 $2,908 $2,711
PREPARES (Apoyo para el Embarazo y la Crianza)  Febrero $1,295 $2,027 $2,852
Revista Northwest Catholic/Comunicaciones Marzo $2,916 $1,489 $1,594
Catdlicas

Tazdn de Arroz de CRS Cuaresma $3,023 $1,289 $6,615
Colecta de Catholic Relief Services Marzo $9,498 $3,441 $5,954
Colecta de Viernes Santo para la Tierra Santa Abril - $1,699 $2,826
Peter’s Pence (Obolo de San Pedro) Junio $7,109 $3,229 $4,694
La Iglesia en Africa Agosto $5,000 - $378
Misiones Catdlicas Nacionales Agosto $1,396 $2,521 $1,744
Campafia Catélica para el Desarrollo Humano Septiembr $1,248 $2,079 $4,288
Misidn de Negros e Indigenas Octubre $1,221 $2,087 $3,256
Domingo Mundial de las Misiones Octubre $7,986 $3,193 $3,447
Zgrg/gzzgqgfog)cs en favor de los Pobres (oeste Noviembre $1’410 $2,508 $1,695
Parroquia Hermana de St. Joseph, Santa Diciembre $271 $1,362 $245
Bernadette

ﬁngjé’;f de San Vicente de Padl en Todo el Afio  $19,873 $20,134 $43,758
Totals $63,883 $49,966 $86,058
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	Parish Family 45 Catholic Schools - Our Lady of Lourdes Catholic School
	Under the leadership of our new principal, Dr. Mary Ticknor, we embraced the theme “Renewed in Spirit, Ready to Shine.” Faith is woven throughout the school day for our 258 preschool–eighth grade students, with daily religion instruction, prayer, weekly Mass, and opportunities to grow in faith through prayer services, retreats, and service to others.
	Our teachers provide a strong academic foundation through a rigorous curriculum and a variety of learning experiences, including art, music, Spanish, physical education, technology, and STEM. Our Student Success Center supports individual learning needs, while Extended Care, athletics, field trips, and enrichment opportunities extend learning and community beyond the classroom. Our PTO, parent community, and dedicated volunteers play an important role in supporting our school.
	Highlights from the 2025–2026 school year include:
	Our first schoolwide pilgrimage on the Feast of Our Lady of Lourdes, providing a special opportunity to come together in faith and celebrate our patroness.
	Our eighth-grade students traveled to Washington, D.C. for an educational and faith-filled experience, while our fifth-grade students attended Outdoor School at Camp Seymour, building confidence, independence, and community through hands-on learning.
	Service remained central to our school, with middle school students contributing more than 1,500 hours of service, along with schoolwide food and candy drives, and partnerships with Santa’s Posse and Heritage Farms.
	Students had new opportunities to explore their creativity through our first-ever Missoula Children’s Theatre production of The Hare and the Tortoise.
	We continued investing in our youngest learners with the addition of a new preschool classroom, expanding our Little Blessings Preschool program.
	We invested in a new STEM Lab, supporting our middle school science curriculum and providing students with hands-on opportunities to explore, design, and solve.
	Our community came together through Give More 24!, SHINE, Jog-a-thon, and the Annual Fund, providing important support for the greatest needs of our school.
	Phone: (360) 696-2301
	Email: admissions@lourdesvan.org
	Website: www.lourdesvan.org
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