
 
July 1, 2026 

 
 

Dear Sisters and Brothers in Christ, 
 

May the blessings of our Lord Jesus Christ be with each of you! 
 

As we reach the two-year anniversary of the formation of parish families across the Archdiocese 
of Seattle, I share my deep gratitude for all the hard work and engagement from the clergy, parish 
and school staffs, lay leaders, volunteers and parishioners. Together we prayed, listened to the 
promptings of the Holy Spirit and discerned how to renew parish life in Western Washington. We 
are on a holy journey, and I encourage you to not lose hope along the way – but instead see the 
light of Jesus Christ leading us forward. 
 
When I first arrived in the Archdiocese of Seattle, many of my brother priests shared their 
frustrations and pain in serving communities where the practice of faith was declining. Many 
were saddened by empty pews on Sunday and families who no longer engaged in their faith as 
they did decades ago. In many places, sacramental life was dwindling, too, and volunteers were 
aging out of service. For some, time was spent “putting out fires” related to building maintenance 
and financial woes rather than “sparking the fire” of faith in the younger generation.  

 
Our priests described the tangible impacts of decades of change:  

• Parishes were once built for a local community who could walk to Mass or take a short car ride. The 

advent of freeways changed that dynamic.  

• Many cultural parishes built to serve a specific immigrant population changed as the next generations no 

longer needed language-specific pastoral care.  

• The aging status of many parish and school buildings required greater investments of time, energy and 

money – all of which pulled priests and other resources away from evangelization efforts.  

• The number of priests who have died has far outpaced the number of men entering the seminary. Last 

year alone, we celebrated the lives of eight archdiocesan priests who died – while ordaining one new 

archdiocesan priest this year. 

Scholars across the country have pointed out an array of factors for declining engagement in the 
Catholic Church. While there is great hope in the latest news of young people entering the 
Church, the fact remains that Mass attendance in 2026 has not yet rebounded to 2019 levels.  
 
It is easy to be overwhelmed by these challenges, and on some days, I certainly feel this way. Yet 
Jesus himself gave us the mission to go and make disciples of all nations. He calls each of us to 
encounter him, accompany one another and live the joy of the Gospel every day. It is this mission 
and our trust in Him that give us hope for the future.  
 
After much prayer, discernment and consultation with priests, lay leaders, other dioceses, and 
parishioners through the local synod, we developed a strategic pastoral planning process with the 
goal of refocusing all that we do as the Catholic Church in Western Washington on our mission. 



How can we reorganize and restructure parishes so that we are spending more time reflecting 
Christ’s radical love rather than trying to preserve the status quo that was designed for a  
different era?  
 
This is why our Partners in the Gospel journey began and continues.  
Like Moses leading people in the desert, we know this is not an easy journey. In these first few 
years, we have felt like we are spending significant time focused on administration, finances and 
buildings. Yet, as many other dioceses have shared with us, this initial administrative focus is 
required but should not distract from the real work of re-envisioning and reinvigorating our 
pastoral presence in our communities.  
 
How can we combine efforts so that, together, we can better serve our communities as the living 
presence of Christ, especially for those who are sick and dying; for those who are poor or living 
on the margins; for the young who seek purpose? This is what Jesus called us to do!  
 
We are partners 
I intentionally chose the name “Partners in the Gospel” because this effort does not sit solely on 
the shoulders of our priests or our parish staff. It is an effort that we all own in partnership as co-
responsible stewards of our local Catholic Church. Together, as the people of God, we are 
courageously re-imagining how to respond to the needs of the world today rather than struggling 
to maintain a parish structure built for a bygone era. 
 
Since the formation of the parish families two years ago, we have seen communities embrace each 
other, extend generous hospitality, combine ministries to serve more people, offer joint youth 
programs and much more. This year, we welcomed more people into the Church than we have in 
years – many of whom expressed appreciation for their rich experiences with the joint faith 
formation programs offered by parish families. Dozens of reports from priests confirm that, while 
One Parish Planning may be challenging, they are filled with hope as they see some of the fruits of 
this effort already. Reports like this give me great hope and I know that this is just the beginning. 
 
At the same time, we have experienced the reality that change is hard and slow. It requires us to 
set aside our own personal desires and agendas to recognize the needs of the larger Catholic 
family. And herein lies the opportunity to go beyond our comfort zones – beyond “our Mass” or 
“our ministry” – to recognize that everything we have is gift from God and that we are called to 
share what we have with others. What gifts, talents, opportunities and more do our parishes have 
that can be combined and shared for the greater good? This is at the heart of our One Parish 
Planning process, which guides parish families as they work together to creatively re-imagine 
parish life as a new parish community. 
 
I wish to thank our clergy for saying “yes” to what some may see as impossible pastoral 
assignments during this time. Their fortitude and pastoral hearts of service are greatly 
appreciated. I also wish to thank our parish and school staffs for graciously navigating new 
territory and seeing the opportunities for positive changes as parishes work more closely together. 
I offer special thanks to the volunteers serving on the Parish Family Advisory Councils, 
responsible for representing parishioners and leading the parish family through the One Parish 
Planning process.  
 
Finally, I wish to thank all parishioners who have been engaged in the process: through our 
baptismal calling and dignity, listening to the Holy Spirit, attending community consultation 
sessions, sharing ideas and feedback, praying for the effort, volunteering in new ways and 



participating in parish life as One Parish Planning progresses.  
 
In-person community sessions this fall 
This effort is truly led by the Holy Spirit. Let us be strengthened by this truth as we journey to 
renew parish life, bringing the light of Christ into the world today. This fall, my team will be 
hosting in-person community sessions throughout the archdiocese to provide you with an update 
on the progress of Partners in the Gospel and answer your questions. I invite all of you to 
participate in these sessions. 
 
Please continue to pray for this effort, asking God to guide us so that we truly listen to the 
prompting of the Holy Spirit and to our good and gracious God who shapes and forms the desires 
of our own hearts. Please know of my continued prayers for you, and I humbly ask for your 
prayers for me. As always, I remain, 
 

 

In the Heart of Christ, 

 

Most Rev. Paul D. Etienne, DD, STL 
Archbishop of Seattle 
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Queridos hermanos y hermanas en Cristo: 
 

¡Que las bendiciones de nuestro Señor Jesucristo estén con cada uno de ustedes! 
 

Al cumplirse dos años desde que se formaron las familias de parroquias en toda la Arquidiócesis 
de Seattle, me gustaría expresar mi más sincero agradecimiento por todo el esfuerzo y la 
dedicación del clero, el personal parroquial y docente; de los feligreses, líderes laicos y 
voluntarios. Juntos hemos orado y escuchado la voz del Espíritu Santo para discernir cómo 
renovar la vida parroquial en el oeste de Washington. Estamos en un camino santo, y los animo a 
no perder la esperanza, sino a ver la luz de Jesucristo que nos guía hacia adelante. 
 
Cuando recién llegué a la Arquidiócesis de Seattle, muchos de mis hermanos sacerdotes 
compartieron sus frustraciones y su dolor de servir en comunidades donde la práctica de la fe 
estaba en declive. A muchos de ellos les entristecían los bancos vacíos los domingos y las familias 
que ya no participaban en su vida de fe como décadas atrás. En muchos lugares, la vida 
sacramental disminuía y los voluntarios de siempre abandonaban el servicio por su edad 
avanzada. Algunos tenían que dedicar su tiempo a “apagar incendios” relacionados con el 
mantenimiento de los edificios y los problemas económicos, en lugar de “encender la llama” de la 
fe en las nuevas generaciones.  

 
Así es como nuestros sacerdotes describieron los efectos de décadas de cambio: 

• Las parroquias fueron construidas para una comunidad local que podía ir caminando a la Misa o llegar 

rápidamente en automóvil. La aparición de las autopistas cambió esa dinámica.  

• Muchas parroquias con comunidades de diferentes culturas, que habían sido creadas para servir a una 

población inmigrante específica, cambiaron porque las generaciones sucesivas ya no necesitaron de una 

atención pastoral en un idioma diferente. 

• El estado de envejecimiento de muchos edificios parroquiales y escolares requirió mayores inversiones 

de tiempo, energía y dinero. Los sacerdotes debieron dedicarse y dedicar recursos a estas prioridades, 

dejando de lado los esfuerzos de evangelización.  

• El número de sacerdotes fallecidos ha superado el número de hombres que ingresan al seminario. Solo el 

año pasado celebramos los funerales de ocho sacerdotes arquidiocesanos, mientras que solo un sacerdote 

arquidiocesano fue ordenado este año. 

Académicos de todo el país han señalado una serie de factores que explican la decreciente 
participación en la Iglesia Católica. Aunque las recientes noticias sobre el aumento en número de 
jóvenes que ingresaron a la Iglesia trajeron gran esperanza, la realidad es que la asistencia a Misa 
en 2026 aún no llega a los niveles de 2019.  
 
Es fácil sentirse abrumado por estos desafíos y ciertamente algunos días, yo me siento así. Sin 
embargo, el mismo Jesús nos entregó la misión de ir y hacer discípulos de todas las naciones. Él 
nos llama a cada uno a encontrarlo, a acompañarnos mutuamente y a vivir la alegría del 



Evangelio cada día. Esta misión y nuestra confianza en Él nos dan la esperanza para el futuro.  
 
Después de mucha oración, discernimiento y consulta con sacerdotes, líderes laicos, otras diócesis 
y feligreses a través del sínodo local, desarrollamos un proceso estratégico de planificación 
pastoral con el objetivo de reenfocar todo lo que hacemos como Iglesia Católica en el oeste de 
Washington en torno a nuestra misión. ¿Cómo podemos reorganizar y reestructurar las 
parroquias para dedicar más tiempo a reflejar el amor radical de Cristo en lugar de intentar 
preservar el status quo, diseñado para otra época?  
 
Por eso comenzó y continúa nuestro camino como Compañeros en el Evangelio.  
Así como cuando Moisés guio al pueblo en el desierto, sabemos que este no es un camino fácil. En 
estos primeros años, tuvimos la sensación de estar dedicando bastante tiempo a la administración, 
las finanzas y los edificios. Sin embargo, como muchas otras diócesis nos han contado, este 
enfoque administrativo inicial es necesario, pero no debe distraernos del verdadero trabajo de 
reimaginar y revitalizar nuestra presencia pastoral en nuestras comunidades.  
 
¿Cómo podemos unir fuerzas para que, juntos, podamos servir mejor a nuestras comunidades 

como presencia viva de Cristo ⎯sobre todo, a los enfermos y moribundos; a los pobres y a los 

marginados, y a los jóvenes que buscan un sentido a su vida⎯? ¡Esto es lo que Jesús nos llamó a 
hacer!  
 
Somos compañeros 
Elegí deliberadamente el nombre “Compañeros en el Evangelio” porque esta labor no recae 
únicamente sobre los hombros de nuestros sacerdotes ni del personal de la parroquia. Es un 
esfuerzo que todos asumimos conjuntamente como administradores corresponsables de nuestra 
Iglesia Católica local. Juntos, como pueblo de Dios, estamos valientemente reimaginando cómo 
responder a las necesidades del mundo de hoy, en lugar de luchar por mantener una estructura 
parroquial diseñada para una era pasada. 
 
Desde la formación de las familias de parroquias hace dos años, hemos visto a las comunidades 
abrazarse entre sí, brindar una generosa hospitalidad, combinar ministerios para servir a más 
personas, unirse para ofrecer programas juveniles y mucho más. Este año, dimos la bienvenida a 
más personas a la Iglesia que en años anteriores, y muchas de ellas expresaron su aprecio por la 
rica experiencia que tuvieron en los programas conjuntos de formación en la fe ofrecidos por las 
familias de parroquias. Decenas de reportes de sacerdotes confirman que, aunque el “Plan Una 
parroquia” puede significar un reto, están llenos de esperanza al ver ya algunos de los frutos de la 
iniciativa. Informes como éste me colman de esperanza, y sé que esto solo el comienzo. 
 
Asimismo, hemos podido ver que el cambio es difícil y lento; requiere que dejemos de lado 
nuestros propios deseos y agendas para reconocer las necesidades de toda la familia católica. Y 
aquí radica la oportunidad de ir más allá de nuestras zonas de confort —más allá de “nuestra 
Misa” o “nuestro ministerio”— para reconocer que todo lo que tenemos es un regalo de Dios y 
que estamos llamados a compartirlo con los demás. ¿Qué dones, talentos, oportunidades y demás 
tienen nuestras parroquias que puedan combinarse y compartirse para el bien común? Este es el 
enfoque principal de nuestro proceso del “Plan Una parroquia”, que guía a las familias [de 
parroquias] para que trabajen juntas en reimaginar creativamente la nueva comunidad. 
 
Deseo agradecer a nuestro clero por decir “sí” a lo que algunos pueden ver como asignaciones 
pastorales imposibles durante este tiempo. Su fortaleza y sus corazones pastorales de servicio son 
profundamente apreciados. También deseo agradecer al personal parroquial y docente por sortear 
con gracia los nuevos desafíos y poder visualizar oportunidades de cambios positivos a medida 



que las parroquias trabajan juntas más estrechamente. Deseo agradecer de manera especial a los 
voluntarios que sirven en los consejos asesores de las familias de parroquias, responsables de 
representar a los feligreses y de guiar a la familia [de parroquias] a través del Proceso del “Plan 
Una parroquia”.  
 
Por último, deseo agradecer a todos los feligreses que han participado activamente en este proceso 
por medio de nuestra vocación y dignidad bautismales escuchando al Espíritu Santo, asistiendo a 
las sesiones de consulta con la comunidad, compartiendo ideas y opiniones; orando por esta 
iniciativa, colaborando como voluntarios de nuevas formas y participando en la vida parroquial a 
medida que avanza el Proceso del “Plan Una parroquia”.  
 
Sesiones presenciales para la comunidad este otoño 
Esta iniciativa está verdaderamente guiada por el Espíritu Santo. Permitamos que esta verdad nos 
fortalezca en el camino hacia la renovación de la vida parroquial para poder llevar hoy la luz de 
Cristo al mundo. Este otoño, mi equipo organizará sesiones comunitarias presenciales en toda la 
arquidiócesis para ponerles al corriente sobre el progreso de Compañeros en el Evangelio y 
responder a sus preguntas. Están todos invitados a participar en estas sesiones. 
 
Por favor, continúen rezando por esta iniciativa, pidiendo a Dios que nos guíe para que realmente 
escuchemos el llamado del Espíritu Santo y a nuestro buen y misericordioso Dios, que modela y 
forma los deseos de nuestros corazones. Por favor, sepan que rezo continuamente por ustedes, y 
les pido humildemente que eleven oraciones por mí.  
 

 
Como siempre, permanezco en el corazón de Cristo. 

 

Rvdmo. Mons. Paul D. Etienne, DD, STL 
Arzobispo de Seattle 

 


